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Einblicke mal annersder
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Über die Schulter geschaut
Was macht ein klinischer Psychologe?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Was macht eine Praxisanleiterin?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Was macht eine Anästhesietechnische Assistentin?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Was macht eine Operationstechnische Assistentin?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Pflege: Hart, aber schön?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Was macht eine Kinderkrankenschwester?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Was macht eine Service Managerin?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Was macht ein Medizintechniker?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Was macht eine Hygienefachkraft?
Mehr erfahren 
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Über die Schulter geschaut
Was macht eine Ergotherapeutin?
Mehr erfahren 




















		

	

Bürgerhospital und Clementine Kinderhospital als Arbeitgeber
Wir sind #annersder

Seit fast 240 Jahren agieren wir in Medizin und Pflege am Puls der Zeit – und stehen für klare Werte, die unser tägliches Handeln bestimmen. Eine familiäre Atmosphäre, Kommunikation auf Augenhöhe und Respekt für Ihre Leistung. Beste Perspektiven, um fachlich und persönlich voranzukommen und das zu tun, was für uns das Wichtigste ist – unseren Patienten in Frankfurt und Umgebung wieder auf die Beine zu helfen. Unser Versprechen: Wir sind annersder. Und wir sind stolz darauf. Was Sie bei uns erwarten können? Finden Sie es heraus.










Unser Angebot im Überblick


	Ein sicherer Arbeitsplatz und ein hervorragendes Betriebsklima
	Frühe Dienstplaneinteilung und flexible Beschäftigungsmodelle
	Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	Betriebliche Altersvorsorge und eine arbeitgeberfinanzierte Zusatzversicherung für Zahnbehandlungen und Urlaubsreisen ins Ausland
	Präventionsangebote und Betriebssport
	Personalwohnungen und Betreuungsplätze für Kinder (nach Möglichkeit)















Mehr Details gefällig?
Gerne doch.

Ihr Können und Engagement sind wichtig: für die Gesundheit unserer Patienten. Für unseren Erfolg als Krankenhaus. Und selbstverständlich auch für Ihre Karriere.

Das sagen unsere Mitarbeiter über uns:
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Optimale Rahmenbedingungen
für Ihre Zufriedenheit, Gesundheit und Zukunft als Teil unserer Familie


Fort- und Weiterbildung



So bringen wir Sie voran

Wir verstehen uns als Arbeitgeber, der Sie mit allen Kräften fördert. Denn nur so können wir auch morgen noch die hohe Qualität garantieren, für die wir uns heute stark machen. Ob in Sachen Heilkunde, Pflege oder Versorgung: Wir setzen Standards, die überprüfbar sind. Übernehmen Verantwortung, und zwar persönlich. Und werden gemeinsam mit Ihnen noch besser, Tag für Tag.




	Einsatz eines Fortbildungsbeauftragten, der immer ein offenes Ohr für Sie hat
	Regelmäßige Supervisionen, damit Sie immer wissen, wo Sie stehen
	Vielfältige Möglichkeiten, Ihr Wissen aufzufrischen, zu vertiefen und kontinuierlich zu erweitern, um immer am Ball zu bleiben, sowohl theoretisch als auch praktisch
	Weiterbildungsangebote (auch klinikübergreifend), mit denen Sie sich gezielt für neue Herausforderungen qualifizieren können, etwa im Stationsmanagement, in der Anästhesie- oder Intensivpflege










Beruf und Familie in Balance



Worauf es uns ankommt

Familienbewusstsein ist ein wichtiger Teil unseres Selbstverständnisses. Dies spiegelt sich natürlich auch in unserer Personalpolitik wider. Gemeinsam mit Ihnen finden wir für jede Lebenssituation die richtige Lösung, auf dass Sie gelassen in die Zukunft blicken können.




	Ausgewogene und langfristige Dienstpläne, die ideal auf die Bedürfnisse von Beschäftigten mit Betreuungs- oder Pflegeaufgaben, Alleinerziehenden, älteren Mitarbeitern aber auch Alleinstehenden zugeschnitten sind
	Faire und flexible Dienstplangestaltung bei einem Wiedereinstieg nach einer Familienauszeit (im Schichtdienst)
	Kostenlose Beratung für Mitarbeiter mit familiären Pflegeaufgaben
	Einbindung der Mitarbeiter in Familienzeit in die Aktivitäten des Bürgerhospitals und des Clementine Kinderhospitals (z. B. Einladung zu hausinternen Fortbildungsveranstaltungen)










Unser Gesundheitsprogramm „Fit im Beruf“



Ein gesunder Geist wohnt in einem gesunden Körper.

Und damit Sie bei uns auch in Zukunft Höchstleistungen vollbringen können, unterstützen wir Sie gerne mit unserem breit gefächerten Angebot: für mehr Entspannung, Ausgewogenheit und Bewegung, ganz im Sinne Ihrer mentalen und körperlichen Gesundheit. Und natürlich kommt auch der Spaß nicht zu kurz.




Freuen Sie sich auf ...

... eine kostenreduzierte Mitgliedschaft bei Fitness First,

... Yoga- und Zumbakurse,

... unsere betriebsinterne Fußballmannschaft,

... Fortbildungsmöglichkeiten mit Schwerpunkt Kinästhetik,

... in- und externe Weiterbildung in puncto Gesundheit.
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www.buergerhospital-ffm.de
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www.clementine-kinderhospital.de
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